
 

 

 
 

ประกาศโรงเรียนคุรุประชาสรรค ์
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 

********************* 
 ด้วย โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ อ าเภอสรรคบุรี  จังหวัดชัยนาท  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท  ด าเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่
ธุรการโรงเรียน จ านวน  1  อัตรา ทั้งนี้ ได้ด าเนินการเปิดรับสมัครตามประกาศโรงเรียนคุรุประชาสรรค์         
ลงวันที่ 26 มกราคม 2565 รับสมัครตั้งแต่วันที่ 27 มกราคม – 2  กุมภาพันธ์ 2565 ที่ผ่านมา นั้น 

 บัดนี้ ทางโรงเรียนคุรุประชาสรรค์ ได้ด าเนินการตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครเรียบร้อยแล้ว  จึงประกาศ
รายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน ดังนี้ 

  1. บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบและไม่มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก 
1.1 บัญชีผู้มีสิทธิ์สอบ 

 ล าดับที่   เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
     1            01 นางสาวรสสุคนธ์    การภักดี  
     2            02 นางสาวพรรณระพี  ใจมล  
     3            03 นางสาวชาลินี    มั่นปาน  
     4            04 นางสาวภัทรวรินทร์   ช้างอยู่  
     5            05 นางนุชนาจ   ศรีแก้ว  
     6            06 นายทศพร    โพธิ์รัง  
     7            07 นางสาวชาลินี   อินทร์ข า  
     8            08 นางสาวเบญจวรรณ   พูลเหลือ  

   1.2 บัญชีผู้ไม่มีสิทธิ์สอบ 
ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
    1 - - - 

   
 

  2. ก าหนด วัน เวลาและสถานที่ในการสอบคัดเลือก- 
ให้ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกฯ รายงานตัวเพ่ือเข้ารับการสอบในวันจันทร์ที่  7  กุมภาพันธ์ 

พ.ศ. 2565   เวลา 09.00 น.เป็นต้นไป  ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ 2 โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ และเข้าสอบ
ตามวัน เวลา และสถานที่  ในตารางดังนี้ 

 
 

 



 
ล าดับ รายการ เวลา คะแนน หมายเหตุ 

1 สอบข้อเขียน 09.30 - 10.30 น 
(1 ชั่วโมง). 

50 
คะแนน 

ข้อสอบปรนัย 

2 ความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
ทดสอบความสามารถ   
การปฏิบัติงานธุรการ     
และ สัมภาษณ์ 

11.00 น. เป็นต้นไป 50 
คะแนน 

1. ทดสอบภาคปฏิบัติ                          
    คะแนน 30 คะแนน 
2. สัมภาษณ์   คะแนน 20 คะแนน 

รวม  100 
คะแนน 

 

หมายเหตุ : วัน – เวลาสามารถปรับได้ตามความเหมาะสม 
  3. เกณฑ์การตัดสิน 

ผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 โดยเรียงล าดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดลง
มาตามล าดับ ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวมเท่ากัน จะจัดล าดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการสอบปฏิบัติการสอน
มากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนนเท่ากัน   จะดูจากการสอบปฏิบัติ โดยคณะกรรมการที่โรงเรียน
แต่งตั้ง                
  4. การประกาศผลการคัดเลือก 

จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกโดยเรียงล าดับคะแนนสูงสุดลงมาตามล าดับ ภายใน
วันที่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ หน้าห้องแทบเล็ต อาคาร 5 (อาคาราชาวดี)  
โรงเรียนคุรุประชาสรรค์และทางเว็บไซต์  https://www.Khu.ac.th  
  5. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 

โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ จะข้ึนบัญชีรวมผู้ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามล าดับ เป็นบัญชีรวมของ
โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ โดยบัญชีดังกล่าวเป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผลไปเมื่อครบ 2 ปี นบัจากประกาศผลการสอบ
คัดเลือก หรือเมื่อโรงเรียนคุรุประชาสรรค์ ประกาศสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวต าแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ หรือ
เมื่อโรงเรียนคุรุประชาสรรค์สั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืนแล้วแต่กรณีโดยเข้ารับการสอบคัดเลือกน าบัตร
ประจ าตัวสอบและบัตรประจ าตัวประตัวประชาชนหรือบัตรที่ทางราชการออกให้ ไปแสดงในวันสอบ 
 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
   

     ประกาศ ณ วันที่  4  กุมภาพันธ์    2565 
 

                  
       (นายบารมี     คงฤทธิ์)  
                                                            รองผู้อ านวยการโรงเรียน รักษาราชการแทน 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนคุรุประชาสรรค์  

https://www.khu.ac.th/

