
 

 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนคุรุประชาสรรค ์
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างช่ัวคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน วิชาภาษาอังกฤษ 

……………………………………. 
 

 ด้วยโรงเรียนคุรุประชาสรรค์ อ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
อุทัยธานี ชัยนาท มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง ครูผู้สอน วิชา
ภาษาอังกฤษ จ านวน 1 อัตรา โดยใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนของโรงเรียน ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนมาก ที่ ศธ 04009/ 4562 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 
และค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 512 / 2559 สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน 2559 เรื่อง
มอบอ านาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว เกณฑ์และวิธีการสรรหาลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอก
งบประมาณส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2560 จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล
เพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน วิชาภาษาอังกฤษ  ดังนี้ 
 

 1. ต าแหน่งทีร่ับสมัครคัดเลือก  
  1.1 ต าแหน่งครูอัตราจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน วิชาภาษาอังกฤษ จ านวน 1 อัตรา  
   

  1.2 อัตราค่าตอบแทนเดือนละ 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) หักเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 5% 
                     1.3 ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2565 ถึงวันที่ 30 เดือน กันยายน 
พ.ศ. 2565 
 2. คุณสมบัติของผู้สมัคร  
  2.1 มีสัญชาติไทย 
  2.2 อายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 35 ปี 
  2.3 มีความประพฤติเรียบร้อย มีบุคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี สุขภาพแข็งแรงเหมาะสม
กับต าแหน่งที่รับผิดชอบ 
  2.4 ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ เสมือนไร้ 
ความสามารถวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคสังคมรังเกียจ 
  2.5 ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งให้พักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน หรือเคย
ถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการเพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพล
เรือนหรือตามกฎหมายอ่ืน 
  2.6 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  2.7 ไม่เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุด ให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญา 
เว้นแต่เป็นโทษหรือท าความผิดที่กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  2.8 มีความรู้ ความสามารถเหมาะสมกับการปฏิบัติงานตามขอบข่ายภารกิจและหน้าที่อ่ืนที่
เกี่ยวข้องกับสาขา คอมพิวเตอร์ เป็นอย่างดี  
                    2.9 เป็นผู้ได้รับวัคซีนป้องกันเชื้อไวรัสโควิด-19 อย่างน้อย 2 เข็ม 



 

 3. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
     3.1 เป็นผู้ได้รับคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี ทางอ่ืนที่ ก.ค.ศ. ก าหนด เป็นคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย จ าแนกตามคุณวุฒิ ดังนี้ 

- ปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี ที่ได้รับคุณวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรเกี่ยวข้องกับ
วิชาการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี  

- ปริญญาตรี หลักสูตรทางการศึกษา (ศึกษาศาสตรบัณฑิต, ครศุาสตรบัณฑิต,    
การศึกษาศาสตรบัณฑิต) 5 ปี 
          ในสาขาวิชาหนึ่งสาขาใด ดังต่อไปนี้ 
          1. ภาษาอังกฤษ   
          2. การสอนภาษาอังกฤษ 
          3. วิธีสอนภาษาอังกฤษ 

4. ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
5. ภาษาอังกฤษขั้นสูง 
6. การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 
7. ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร 
8. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
9. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 
10. ภาษาอังกฤษการสื่อสารธุรการ 
11. โปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ 
12. อังกฤษธุรกิจ 
13. ภาษาอังกฤษนานาชาติ 
14. การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ 
15. กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบคู่ที่มีวิชาเอกตาม 
ข้อ (1) - (14) 
16. กลุ่มวิชาสาขาอ่ืน ๆ ที่มีความเกี่ยวข้องกับวิชาภาษาอังกฤษ ซึ่งมีจ านวนหน่วยกิตของ

วิชาภาษาอังกฤษ มากกว่า 36 หน่วยกิต ขึ้นไป 
               3.2 ต้องเป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตามมาตรา 42 แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาพ.ศ. 2546 หรือหนังสือรับรองสิทธิจากคุรุสภา หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอนหรือ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
 

 4. ขอบข่ายงาน 
  4.1 ท าหน้าที่ครูผู้สอน วิชาภาษาอังกฤษ   
  4.2 งานอ่ืน ๆ ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 

 5. การรับสมัคร  
  5.1 วันประกาศรับสมัคร 
  ประกาศรับสมัคร วันที่ 15 มิถุนายน 2565  
  5.2 วัน เวลา และสถานทีร่ับสมัคร 



 

  รับสมัครระหว่างวันที่ 16 - 22 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00 ถึง 16.00 น. ณ ห้องธุรการ 
อาคาร 5 (อาคารราชาวดี) โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ (ไม่เว้นวันหยุดราชการ)  
   

 6. หลักฐานการรับสมัคร  
  6.1 ส าเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา เช่น ปริญญาบัตร หรือระเบียนการแสดงผลการเรียน 
หรือหนังสือรับรองของสถานศึกษาที่มีข้อความระบุว่า “ได้เรียนจบหลักสูตรแล้ว” โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา
และได้รับอนุมัติจบการศึกษาภายในวันสุดท้ายที่เปิดรับสมัคร จ านวน 1 ฉบับ  
  6.2 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นดา ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน  
(นับวันทีเ่ปิดรับสมัคร) จ านวน 3 รูป  
  6.3 ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 1 ฉบับ  
  6.4 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ฉบับ  
  6.5 ใบรับรองแพทย์ฉบับจริงจากสถานพยาบาลของรัฐเท่านั้นออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน และ
แสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที ่3 (พ.ศ. 2553) จ านวน 1 ฉบับ  
                     6.6 ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตามมาตรา 42 แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาพ.ศ. 2546 หรือส าเนาหนังสือรับรองสิทธิจากคุรุสภา หรือส าเนาใบอนุญาตปฏิบัติการ
สอนหรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
  6.7 หลักฐานหรือเอกสารใบรับรองการฉีดวัคซีนป้องกันเชื้อไวรัสโควิด-19 อย่างน้อย 2 เข็ม
จากกระทรวงสาธารณสุข 
  6.8 ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบส าคัญสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ในกรณีที่ชื่อ -
นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) จ านวน 1 ฉบับ 
                     ผูส้มัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มี 
คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐาน
ในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุผลใด ๆ อันมีผลท า
ให้ผู้สมัครคัดเลือกตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็น
โมฆะส าหรับผู้นั้น 

หมายเหตุ :   เอกสารส าเนาที่น ามาทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับไว้ด้วยและ
จะต้องน าเอกสารฉบับจริงมาใหเ้จ้าหน้าที่ตรวจสอบทุกส าเนา  

 7. การยื่นใบสมัคร  
  7.1 ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัคร
ให้ถูกต้องและครบถ้วน  
  7.2 ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
 8. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ  
  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์ สอบคัดเลือก ภายในวันที่  24 มิถุนายน 2565 เวลา 10.00 น.       
เป็นต้นไป ผ่านทางเว็บไซต์ https://www.Khu.ac.th และป้ายประชาสัมพันธ์หน้าห้องแท็บเล็ต อาคาร 5   
(อาคาราชาวดี) โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ 
  

 9. หลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินการสอบคัดเลือก  
  โรงเรียนคุรุประชาสรรค์จะด าเนินการสอบคัดเลือกโดยการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์
ตามขอบข่ายภารกิจที่ก าหนด (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) สอบคัดเลือกในวันที่ 27 มิถุนายน 2565  



 

เวลา 09:00 น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ โดยได้ก าหนดการคัดเลือกดังนี้  
 
 

ต าแหน่ง : ครูอัตราจ้างปฏิบัติหน้าที่สอน วิชาภาษาอังกฤษ 

วันและเวลา วิชาที่สอบ คะแนน 
27 มิถุนายน 2565 
เวลา 09:00 น. – 11:00 น. 

สอบข้อเขียน :  
1. ความรู้ทั่วไปทางด้านการจัด
การศึกษา     
2. วิชาเอกเฉพาะต าแหน่ง
(ภาษาอังกฤษ) 

100 
50 
 

50 

27 มิถุนายน 2565 
เวลา 12:00 น. เป็นต้นไป         

1.สอบปฏิบัติ : สอบปฏิบัติการ
สอน วิชาภาษาอังกฤษ 
2.สอบสัมภาษณ์ : ทัศนคติและ
บุคลิกภาพความเป็นครู  

50 
 

50 

รวมคะแนนทั้งสิ้น 200 
 

 10. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก  
  สอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ ณ ห้องราชพฤกษ์ 2 วันที่ 27 มิถุนายน 2565 เวลา 09:00 
น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนคุรุประชาสรรค์  
 

 11. เกณฑ์การตัดสิน การขึ้นบัญช ีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก  
  11.1 ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวม
เท่ากัน จะจัดล าดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการสอบข้อเขียนมากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า  
  11.2 ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือกตามข้อ 11.1 เรียงตามล าดับจากผู้ได้คะแนนรวม
สูงลงมา (ประการายชื่อเฉพาะผู้ทีส่อบผ่านได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 เท่านั้น) ภายในวันที่ 29 
มิถุนายน 2565 ผ่านทางเว็บไซต์ https:/www.Khu.ac.th และป้ายประชาสัมพันธ์หน้าห้องแท็บเล็ต     
อาคาร 5 (อาคาราชาวดี) โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ 
 

 12. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
  12.1 ก าหนดเวลาการด าเนินการจัดท าสัญญาจ้าง  
   - ผู้ได้รับการคัดเลือกท าสัญญา วันที่ 1 กรกฎาคม 2565 รายงานตัวท าสัญญาจ้าง
และเริ่มปฏิบัติงาน ณ ห้องธุรการ อาคาร 5 (อาคารราชาวดี) โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ (หากไม่มารายงานตัว  
ถือว่าสละสิทธิ์) 
   - ระยะเวลาในการท าสัญญา ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565    
  12.2 การจัดท าสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกล าดับแรกมา
จัดท าสัญญาจ้าง โดยให้มารายงานตัวตาม วัน เวลาที่ก าหนด ฉะนั้นจึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบ
ประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก (หากไม่มารายงานตัวถือว่าสละสิทธิ์) 
  12.3 ผู้ได้รับการท าสัญญาจ้าง ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดท าสัญญาจ้างตามก าหนด หากพ้นวัน
เวลาดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก  
  12.4 การจ้างครูอัตราจ้างชั่วคราว ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการหรือข้าราชการ  



 

  12.5 ผู้ที่ได้รับการจ้าง ในระหว่างการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด 
หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอ านาจในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้
ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้อง ใด ๆ ทั้งสิ้น  
 

 13. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้าน
ไม่ได้ไม่ว่ากรณีใด ๆ  
 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  
 
     ประกาศ ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565  
 
 
 

 
                  (นายเผด็จ สุพันธนา) 

                   ผู้อ านวยการโรงเรียนคุรุประชาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ปฏิทินการด าเนินการสอบคัดเลือก 
ครูอัตราจ้างช่ัวคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน วิชาภาษาอังกฤษ  

ตามประกาศโรงเรียนคุรุประชาสรรค์ ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2565 
................................................................................  

 

  15 มิถุนายน 2565    ประกาศรับสมัคร  
  16 - 22 มิถุนายน 2565    รับสมัคร (ไม่เว้นวันหยุดราชการ)  
  24 มิถุนายน 2565    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก  
  27 มิถุนายน 2565    สอบคัดเลือก 
  29 มิถุนายน 2565    ประกาศผลการคัดเลือก  
  1 กรกฎาคม 2565    รายงานตัวท าสัญญาจ้าง และเริ่มปฏิบัติงาน  
 
 
 
หมายเหตุ : วันและเวลาสามารถปรับได้ตามความเหมาะสม 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


