
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 6 เดือน) 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังคม โดยมรีายละเอียด ดังนี้ 
 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนคุรุประชาสรรค ์  โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ ประกาศนโยบายไม่

รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี 
งบประมาณ 2567 โดยแจ้ง ให้บุคลากรใน
สังกัดทราบโดยทั่วกัน และปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. การปลูกจิตสำนกึและการสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนคุรุประชาสรรค ์  

คณะครูและนักเรียน 
โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ 
ประกาศเจตจำนงต่อต้าน 
การทจุรติ ในกจิกรรมหน้า 
เสาธงเป็นการแสดงความ 
ตั้งใจหรือคำมั่นที่จะนำ 
หน่วยงานด้วยความ 
ซื่อสัตย์สุจริต และพร้อมที่ 
จะได้รับการตดิตามตรวจสอบ 

 

2 โรงเรียนคุรุประชาสรรค ์

 ประชาสัมพันธ์ประกาศ 
โรงเรียนคุรุประชาสรรค ์
เรื่องการให ้การรับ 
ของขวัญหรือประโยชน์ 
อื่นใด (NoGift Policy) 
และแนวทางปฏิบัติท้าย 
ประกาศฯ เพื่อให้ผู้มีส่วน 
ได้ ส่วนเสียทุกกลุ่ม 
รับทราบ ผา่นเว็บไซต์ 
กลุ่ม Line และ เพจ หลกั 
ของหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากร 
โรงเรียนคุรุประชาสรรค์ ในช่วง 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของขวัญและของกำนันที่ได้รับ จำนวน(ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ 
1. หน่วยงานภาครัฐ - ไม่มี - 
2. หน่วยงานภาคเอกชน - ไม่มี - 
3. ประชาชน - ไม่มี - 
4. อื่น ๆ - ไม่มี - 
รับในนาม 
1. หน่วยงาน - ไม่มี - 
2. รายบุคคล - ไม่มี - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ 
1. ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - ไม่มี - 
2. ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - ไม่มี - 
3. อื่น ๆ โปรดระบุ - ไม่มี - 

 


